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Unternehmensentwicklung 
durch excellente Beratung. 

Six Sigma
Facilitation
Change Management
Lean-Prozesse

Andrea Raab,  
Geschäftsführerin
Raab Excellence  
Development

Herzlich willkommen…
… bei Raab Excellence Development in Köln

Raab Excellence Development bietet Ihnen pro-

fessionelle Beratung und Trainings zu den Themen 

Six Sigma, Lean, Change und Facilitation in den 

Sprachen Deutsch und Englisch.

Wir arbeiten mit einem breiten Netzwerk von  

hoch qualifizierten Six-Sigma-Experten und Beratern 

zusammen, das Sie auch bei einer unternehmens-

weiten Implementierung von Six Sigma betreut. 

In einem individuellen und kostenlosen Informa-

tionsgespräch finden wir heraus, welche Möglich-

keiten einer Zusammenarbeit denkbar und sinnvoll 

sind. Nutzen Sie die Möglichkeit und kontaktieren 

Sie uns unverbindlich.

Wir freuen uns auf ein Gespräch!

Eschweiler Straße 24 c | 50933 Köln
Telefon 0221- 40 64 437
Mobil 0177- 64 11 744
kontakt@excellence-development.de
www.excellence-development.de

Profil

   NLP-Practitioner

   Lehrtätigkeit im Ausland 

(Erwachsenenbildung)

   Trainerin in internationalen 

Unternehmen

   Lehrbeauftragte an privater 

Hochschule

Change Management. 

Vielfältige Trends verändern das Umfeld für Unternehmen 

immer schneller. Um Wettbewerbsvorteile zu schaffen –  

und bestehende auszubauen – ist ein zeitnahes Reagieren 

auf veränderte Marktbedingungen unumgänglich. 

Ein gesunder Anpassungsprozess bedeutet auch eine  

Veränderung der gewohnten Arbeitsabläufe und Verhal-

tensweisen seitens der Mitarbeiter. Oft ist dieser Wandel 

geprägt von Unsicherheit und Ablehnung. 

Hier setzt Raab Excellence Development mit „Change 

Management“ an: Mit einem umfassenden Leistungspaket 

sorgen wir für Unterstützung der geplanten Umbauprozesse 

durch Ihre Mitarbeiter und ebnen so den Weg für nachhal-

tigen Erfolg. 

Facilitation. 

Wenn Meetings ohne Ergebnis bleiben, geht wertvolle Zeit 

verloren. Unterstützen Sie Ihre Projektteams darin, effektiv 

zu arbeiten und konsensfähige Lösungen zu erarbeiten. 

Vor allem in der Projektarbeit ist es wichtig, einen effizi-

enten Arbeitsstil zu entwickeln. Mit Facilitation bieten wir 

Ihnen bewährte Methoden und Trainings an, mit denen 

Meetings erfolgreicher gestaltet werden können.

Unser Training empfehlen wir besonders Führungskräften 

und Projektleitern. Es gibt ihnen Werkzeuge an die Hand, 

die es ermöglichen, Arbeitstreffen zielführend, im Zeitrah-

men und auf zukünftigen Erfolg gerichtet zu leiten und zu 

moderieren.

Lean-Prozesse.

„Lean“ konzentriert sich in erster Linie auf die Bedürf-

nisse des Kunden. Die Wertschöpfung im Unternehmen 

wird optimiert und aus Kundensicht mit Leben gefüllt. 

Die Konzepte von Lean haben ihren Ursprung in der 

japanischen Automobilindustrie der 90er-Jahre. Mitt-

lerweile sind Lean Production und Lean Management 

auch in der Dienstleistungsbranche angekommen. 

Lean-Prozesse bedeuten mehr Effizienz und Flexibi-

lität für Unternehmen – und damit wichtige Vorteile 

gegenüber Wettbewerbern.

Wir helfen Ihnen bei der Veranschaulichung der 

Wertschöpfungskette in Ihrem Unternehmen. Dabei 

identifizieren wir Ansatzpunkte für Verbesserungen im 

Wertschöpfungsprozess, damit Ergebnisse in Zukunft 

schneller und effizienter erzielt werden können. 

Lassen Sie sich kostenlos und  
unverbindlich von uns beraten!

Six Sigma.

Six Sigma ist einer der bekanntesten Prozessoptimie-

rungsansätze, mit Fokus auf die Erhöhung der Kunden-

zufriedenheit.

Basierend auf Datenanalysen lassen sich mit hilfe von 

Six Sigma systematisch Prozessschwächen im Unterneh-

men aufdecken. So wird der Weg geebnet, um Prozesse 

auszumerzen, die die Kosten in die Höhe treiben und die 

Erlöse sinken lassen.

Gemeinsam mit Ihnen wägen wir ab, in welchem Unter-

nehmensbereich und in welchem Umfang der Einsatz 

von Six Sigma sinnvoll ist. Wir bieten Ihnen kleinere 

Projekte, verschiedene Trainings oder eine großflächige 

Implementierung an. Ganz nach Ihren Wünschen.

Unser Six-Sigma-Awareness-Training zum Beispiel richtet 

sich an die Unternehmensleitung. Es bietet einen Über-

blick über die Methodik und die Chancen von Six Sigma. 

Im Anschluss an den Trainingstag können die Teilnehmer 

kompetent entscheiden, ob sie Six Sigma in ihrem Unter-

nehmen einführen wollen. 

DIN Lang-Flyer, 6-seitig

Konzept, Text, Grafik: ACOMM

Raab Excellence Development: 

Freiberuflerin Bettina Raab arbeitet  

als Trainerin für Personal- und Unter- 

nehmensentwicklung.  

Konzeption von Power-Point-Präsentation 

und Flyern. 

Raab Excellence Development

Profil

   Zweites Staatsexamen für 
Grund- und Hauptschule

   NLP-Practitioner

   Lehrtätigkeit im Ausland 
(Erwachsenenbildung)

   Trainerin in internationalen 
Unternehmen

   Lehrbeauftragte an privater 
Hochschule

Andrea Raab,  
Geschäftsführerin
Raab Excellence  
Development

Eschweiler Straße 24 c | 50933 Köln
Telefon 0221- 40 64 437
Mobil 0177- 64 11 744
kontakt@excellence-development.de
www.excellence-development.de

Training am Puls der Zeit . 

Immer schneller verändert sich der Markt, und 
immer wichtiger wird es für Unternehmen, sich 
effizient auf die neuen Gegebenheiten einzustel-
len. Mit unserem Trainings-Angebot machen wir 
Führungskräfte und Projektverantwortliche fit für 
die Zukunft. 

Unsere Teilnehmer erarbeiten sich mit Hilfe kon-
kreter Werkzeuge und einfach umzusetzender 
Vorgehensweisen Kompetenzen, die schnelle und 
nachhaltige Effekte erzielen. Im Mittelpunkt stehen 
dabei: Six Sigma, Change Management und das 
Lean-Konzept. 

Gerne passen wir die Trainingsinhalte durch eine 
Bedarfsanalyse vor Ort individuell an, oder bieten 
Ihnen Folgetrainings an, wie z. B. die Einführung 
von Six Sigma im Ihrem Unternehmen. Auch eine 
Integration des Trainings in Ihre Arbeitsprozesse 
ist möglich. Als Trainingssprache bieten wir wahl-
weise Deutsch oder Englisch an. 

Make business change happen.

Unternehmensentwicklung 
durch excellentes Training. 

Für Führungskräfte 
und Projektverantwortliche

PowerPoint-Präsentation / Masterslides
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mhzwei Friseure: Die Inhaber des niveau-

vollen Haarstudios wollten sich abheben 

von ihren vielen Konkurrenten und eine 

wichtige Leistung besonders hervorheben. 

Friseursalon mhzwei

www.mh-2.de

Webseite für den 
Friseur-Salon

www.die-haarglaetter.de

Webseite für die Leistung „Glätten”.  
Zielgruppe Junge Erwachsene
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DolmetschTeam: Freiberuflerin Britta 

Klapproth bietet mit ihrem Team  

umfangreiche Leistungen rund um  

das Thema „Dolmetschen” in vielen 

Sprachen und ganz Europa an.  

Entwicklung von Logo, Geschäfts- 

papierausstattung und Internetauftritt, 

Fotoshooting.

DolmetschTeam

www.dolmetschteam.de

Webseite in Deutsch, Englisch  
und Französisch 

Britta Klapproth • Silkestraße 12 • 5O999 Köln

Konferenzen• Übersetzungen• Organisation

Britta Klapproth (aiic)
Dipl. Dolm. & Dipl. Übers.
M.A.in Conference Interpreting

Silkestraße 12
5O999 Köln

mail@dolmetschteam.de
Fon +49.2236.69387
Fax +49.2236.69286
www.dolmetschteam.de

Bankverbindungen
Deutsche Bank
KTO 5 423 6O3
BLZ 37O7OO 24

Postbank Köln
KTO 2998595O6
BLZ 37O1OO5O

Ust-ID: DE 123O81949

DolmetschTeam

Briefbogen 
und Visitenkarte

Konferenzen• Übersetzungen• Organisation

DolmetschTeam

Britta Klapproth (aiic)
Dipl. Dolmetscherin & Dipl. Übersetzerin
M.A.in Conference Interpreting

Silkestraße 12
5O999 Köln

Fon +49.2236.69387
Fax +49.2236.69286

mail@dolmetschteam.de
www.dolmetschteam.de

Logo-Entwicklung




